Politika systémurizeni GEOMIN druzstva

Vedeni druzstvaifjalo na svém jednani dne 13. 12. 2006 politikutéys fizeni,
K jejimuz naplgni stanovuje tento program:

Podstatou politiky systémiizeni GEOMIN druzstva je zkvatibvani poskytovanych
sluzeb, které jsouipdmetem podnikani. VSichni pracovnici druzstva musisiéle
zkvalithovat odvedené sluzby pro nasSe zékazniky a tomutopodiidit vSechny
¢innosti. Vedeni druzstva si &domuje, Ze nekvalith poskytnuta sluzba ohrozuje
samotnou podstatu existence druzstva.

Dosazeni vysoké jakosti poskytovanych sluzeb a tjjlé udrZzeni vyZzaduje od
kazdého pracovnika druZzstva systematicky a dismpiny pistup ke viem
cinnostem souvisejicich s realizaci zakazek a sétaaanim systému jakosti podle
CSN EN 1SO 9001 : 2002.

Politika systémutizeni vymezuje odp@dnost vedoucich pracovrika reSiteli
projekti za dosahovani kvality sluzeb v jiitizenych Usecich v souladu s normou ISO.
Predseda druzstva je odpminy za vyuzivani systémizeni podle firucky systému
fizeni, dokumentovanych postup metodickych sgrnic.

Vedeni druzstva méa za to, Ze jen kvalita poskytgehnsluzeb uspokoji stavajici
obchodni partnery, umozni rozvoj druzstva a ziskéwiych zakaznik Nastrojem pro

dosazeni tohoto strategického cile je systéeni. Od pracovnik druzstva bude

primérens k zastavané funkci vyZzadovana jeho znalost.

Prijeti CSN EN 1SO 14001 : 2004 vyzaduje od pracovrdkuzstva dodrzovani platné
legislativy tykajici se ochrany zivotniho prieti v oboru podnikani. Pravidelné
hodnoceni souladu naSich sluzeb s environmentalpiravnimi a dalSimi pozadavky
slouzi jako zaklad pro stanovenitcih opateni pro zlepSovani ochrany Zivotniho

prostedi, prevenci zr@Stovani a vytvéeni podminek vSem zastnandm
spolenosti Kk jejich plrni.

V Jihlaw 18. 12. 2006

RNDr. Jii Sourek
piedseda druzstva



